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  مسئوليت مدني دولت به تبع اعمال مستخدمين در حوزه پزشكي و بهداشتي

  در حقوق ايران 
  

  ١يحسين صالح. ١نويخاطره زارع قنات 
 ايران ،آباده ،دانشگاه آزاد اسلامي ،آبادهواحد  ،حقوق عموميگروه ١

  چكيده
 يتمسئول قانون يرتعبو خطا به خطاست  يهبر نظر يمبتن يدولت در امور ادار يتمسئول يمبنا يراندر حقوق ا

و سوء  يلاتاداره و تشك وسايل نقض ،مرتكب خطا شود توانديمكه دولت در زمره اشخاص است و  يمدن

وابسته به  مؤسساتو  هايشهردارآنجا كه كارمندان دولت و  يمدن يتمطابق قانون مسئول .است يريتمد

شخصاً مسئول  يندبه اشخاص وارد نما يخسارت ،احتياطييب يجهدرنت ياعمداً  يفهوظانجامبه مناسبت  هاآن

 يلمربوط به نقض وسا ،هرگاه خسارت وارده مستند به عمل آنان نبوده يول .اندواردهجبران خسارت 

در  .موسسه مربوط است يابرعهده اداره  سارتصورت جبران خ يندر ا ،مزبور باشد مؤسساتو  ادارات

مستند و منسوب به  يانكه ز يابديمتحقق  يزمان ينه تبع اعمال مستخدمدولت بزمينه پزشكي هم مسئوليت 

و ابزار ارائه خدمات  يلو وسا يريتمؤسسه و ضعف مد يااز نقص ساختار اداره  ،عمل كارمند نبوده

از عملكرد ناقص  يناش يتدر نها ينقص سازمان دولت ينكهبا توجه به ا .باشد يدهگرد يناش ،يعموم

 يتمسئول توانيم ،گيرنديم يمتصم يزچهمه ةهستند كه دربار هاانسان ينن است و اآدان مأموران و كارمن

قرار  يمدن يتقانون مسئول ١١تحت نظام ماده  ،يرمستقيمغ طوربه ،دولت را نسبت به اعمال كاركنان خود

 يقرارداد يتدر اغلب موارد مسئول يكادر درمان يتمسئول ،بايد گفت هايمارستانبدر ارتباط با  .داد

 يدهگرد يجادا يكه در آن به نفع شخص ثالث تعهد يقرارداد يا يماربا ب يمخواه قرارداد مستق .باشديم

در  .خواهد بود يفوق قهر يتقرارداد باطل باشد مسئول ياوجود نداشته  يكه قرارداد يدر موارد .است

مگر در صورت وجود  ،باشديخود نمو مسئولان  يكادر درمان يخطاها يشخصاً پاسخگو يمارستانبنتيجه 

از مواقع  يدر بعض .يمنيا هايياطتعهدات و احت يتو عدم رعا يمارستانب يادار يلنقص در وسا

 ياباشد  يخصوص يمارستانكه ب يدر مواقع .دارند يتخود مسئول ينسبت به اعمال كادر درمان هايمارستانب

 هاآنكارمندان  يرابطه استخدام يهستند ول يعموم دولت و اشخاص حقوق يتكه در مالك هايييمارستانب
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 يهم در قبال ضرر وارده از ناح. م. ق ١٢ مادهبر اساس  يمارستانموارد ب يندر ا ،مشمول قانون كار باشد

 ،كارمند كهيصورت در توانديم يمارستانب ،اما پس از جبران خسارت؛ كاركنان خود مسئول خواهد بود

موجب خسارت  يكادر درمان كهيدرصورت ينهمچن .يدبه او مراجعه نما ،شودمطابق قانون مسئول شناخته 

خسارت  يدنتوانند وضع سابق را اعاده كنند با كهيدرصورت .يندجبران خسارت نما اندمكلفگردند  يماربه ب

  . يندو پرداخت نما يموارده را تقو

  . مستخدمين ،مسئوليت مدني ،كادر درمان ،دولت ،بيمارستان :كليديهايواژه

  

  مقدمهمقدمه
ا بهمواره  ،گويديمرا بدرود  اين جهان فاني كهيهنگامتا  گذارديمانسان از زماني كه پا به عرصه حيات  

اه ري از مشكلاتي است كه سر در اين بين بيماري يك .كنديمنرم  وپنجهدست هايييناهنجارمشكلات و 

فاده ا با استفراواني ر يهاراه ،با مشكلات ردبرخوبشر از ابتداي خلقت همواره براي  .آيديمانسان به وجود 

 .است به كار گرفته ،شدهكسباز نعمت عقل كه خداوند بزرگ در اختيار او گذاشته و همچنين تجربه 

ين ادر  .نمايديمساخت بناهاي محكم  اقدام به ،براي پيشگيري از خسارات طبيعي مانند زلزله مثالعنوانبه

  . درا به كار گير هانآدرمان را بيايد و  يهاراهمجبور گرديده كه  ،ا بيماريميان انسان براي مقابله ب

ه يم گرديديز تقسنكارهاي اجتماعي  ،در جامعه امروزي با توجه به پيشرفت علوم و با تشكيل جوامع مدرن

ياز نفع راي ربني كه در كنار مشاغل گوناگو .تا هر كس براي اداره جامعه نقش و وظيفه خود را ايفا نمايد

مودن ظيفه برطرف نوپرستاري و كلاً كادر درماني كه  ،يشغل پزشك توانيم ،جامعه به وجود آمده است

ه انجام اي معالجاتي كاثندر  ،اين قشر خدوم .را نام برد دارندعهدهآلام و دردهاي جسمي مردم را به 

جات توسط انجام معال ديگريانببه .ممكن است مرتكب ايراد صدماتي به بيماران خود گردند ،دهنديم

را  هاآنيت سئولمات بكادر درماني ممكن است منجر به ورود ضرر و زيان به بيماران شود كه اين امر موج

و  هاشرفتيپو درماني است كه  خدمات بهداشتي دهندهارائهبيمارستان هم يكي از نهادهاي . آورديمفراهم 

 وجه زيادي بهتموجب شده است تا اكثر جوامع  ،اخير يهاسالدر  يژهوبهشگرف علم پزشكي  يهاجهش

ن نهاد بيمارستا ،ترگستردهخدمات بنابراين در جهت ارائه ؛ بيمارستان معطوف دارند و اداره يزيربرنامه

صدمات  ،از مسئولين قصور بعضي ،با اين اهداف خيرخواهانه زمانهمالبته  .عموم قرار گرفت يرشموردپذ

 ران معطوفحفظ حقوق بيما همگان را به امر توجهاز بيماران وارد نمود و همين  ياعدهبه  يريناپذجبران

هت حفظ در ج در راستاي حمايت از اين هدف تعهدات و الزاماتي اعم از قانوني و قرادادي ؛ كهنمود

به  يمارستان رامسئوليت ب ،شد كه ضمانت اجراي نقض هر يك از اين تعهدات بينييشپحقوق بيماران 

  . همراه خواهد داشت
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  پيشينه تحقيق

  به موارد ذيل اشاره كرد: توانيمسابقه پژوهش  نظر از

 ،شاهرود ،كارشناسي ارشد نامهيانپا ،يرمترقبهدولت در حوادث غ يمدن يتئولمس ،مليحه ،امجدي -١

 . ١٣٩٥ ،دانشگاه آزاد اسلامي

كه به  شوديم يتلق رادياير غ يا ياراد ياعارضه عنوانبه يتمسئولدر اين پژوهش نويسنده معتقد است كه 

 يتسئولماشخاص دچار  هاآن يواسطهبهوجود دارند كه  هايييهنظر .گردديمبار  يمختلف بر كس يلدلا

رق ط ينز هما يهمانند افراد عاد يزن هادولت .يمومتو ق يتو ولا قرارداد ،يرمانند تقص يعوامل ،گردنديم

 ر حوادثدولت د يتمسئول ،يمومتو ق يتاز جمله موارد مربوط به ولا .خواهند شد يتمسئول داراي

 ينا يريگشكلدولت در  يراز ،كندينم يدامورد انطباق پ ينبا ا يرتقص ييهنظر يراز ،است يرمترقبهغ

 ،واهد بودنخ يزن يقراردادموضوع از نوع  يندولت در ا يتمسئول ينعلاوه بر ا ،يستن يرتقص يحوادث دارا

 تيو حاكم يرستعنصر سرپ ،شناخته شود مسئول يرمترقبهغدولت در حادث  شوديمكه باعث  يليتنها دل

 ياريو  يتحوادث حما گونهينااز مردم خود در  هادولت شوديمحكومت) است كه باعث  يت(ولا

 . يندنما

  

  انواع مسئوليت مدني 
  مسئوليت قراردادي 

 و متداول اشخاص يرهاروابط و رفتا از دهديممع رخ در جوا معمولاًه ك هايييانزاز ضرر و  ياريبس

اما در برخي موارد  شونديم يناش ،گرددينممنعقد  هاآنخصوص قراردادي در  عارفاًتمواردي كه م

ا عبارت رمسئوليت قراردادي  توانيم ،بنابراين؛ است ،معتقدند ديدهيانززيان و  يواردكنندهقراردادي بين 

 برتخلف  ت ناشي ازه در اثر تخلف از انجام تعهد قراردادي و به هدف جبران خسارك دانست اييفهوظاز 

  . )٥٠: ١٣٨٩ ،يدي(شه شوديمشخص ثابت  يعهده

 يعهدهبايد از  ،شوديمو باعث ضرر طرف قرارداد خود  كندينمكسي كه به عهد و پيمان خود وفا 

تعهد اصلي  ييشهربه لحاظ  كنديمپيدا  ارهبيندراضماني كه متخلف  .برآيد كنديمخساراتي كه وارد 

 ،يانز(كاتوي دارد هري كه ريشه در تعهد قانونمسئوليت ق برخلاف شوديمناميده » مسئوليت قراردادي«

٧٢: ١٣٨٢( .  

عقدي از عقود معين يا غير معين  موجببهمسئوليت كسي است كه  ،ت قراردادييمسئول شدهگفتهن يهمچن

در  .نموده استخسارتي به متعهدله وارد  ،خير در انجام آنأعلت عدم انجام تعهد يا ت تعهدي را پذيرفته و به

مسئوليت قراردادي التزام به  ،اين اساس بر .متعهد مكلف است خسارت وارده را جبران كند ،اين صورت

 ياعده .)٦٤: ١٣٩٥ ،يامامباشد (يمعدم اجراي قرارداد توسط متعهد  ييجهنتجبران ضررهاي وارده در 

كه يا تعهد خود را انجام  كننديممسئوليت قراردادي را مسئوليت متعهد در عقد قلمداد  ،گر از حقوقدانانيد
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به بيان ديگر در مسئوليت  .رساندينمدهند و يا آن را مطابق با قراردادي كه منعقد نموده است به پايان نمي

تعمد داشته و خواه عدم  خواه در انجام ندادن تعهد ،ردآوينم جابهتعهد ناشي از عقد را  ،متعهد ،قراردادي

 يجعفرگردد (يمت مسئوليت قراردادي محقق و در هر دو صور باشدمتعهد  يمسامحه يواسطهبهانجام 

  . )٢٨٨: ١٣٩٦ ،يلنگرود

در ه شير يدادد قرارتعه .اشتباه گرفت يم مشابه چون تعهدات قرارداديمفاه باد يرا نبا يت قرارداديمسئول

 حيجام صحامح در انا تسيعدم انجام تعهد  يهاجبران يت قراردادين دارد اما مسئولياراده و خواست طرف

 يه عواقبكبل ،شدهن واقع نيطرف يارادهران آن مورد انشاء و به جكن در عقد است يتعهد مورد اتفاق طرف

 ،ض تعهد نمودهه نقك يشخصبر  يعدم انجام تعهد قرارداد يا متعارف محل براي گذارقانونه كاست 

و با  گيرنديمعهده  طرفين تعهداتي را به ،در هر قرارداد .)٢٨٨: ١٣٩٦ ،يلنگرود يجعفر( يدنمايمل يتحم

ود عمل عهد ختتوجه به اصل لزوم قراردادي ملزم به رعايت و انجام تعهدات خود هستند و چنانچه به 

بحث  ،هنيست بلك سئوليت قرارداديتا اينجا مجالي براي م .مودرا اجبار به انجام تعهد ن هاآن توانيم ،نكنند

ادي هد قرارداز تع طرف مقابل در رهگذر تخلف هرگاه ؛ امااز تعهد قراردادي و الزام به انجام تعهد است

  ؛ شوديمراردادي تعبير كه از آن به مسئوليت ق گيرديممتخلف قرار  يبر عهدهتعهد ديگري  ،متضرر گردد

  

  آن يو خطاها يو بهداشت يحوزه پزشك يممفاه 
 بيي آسو بازتوان هايماريبدرمان  ،يهدف آن حفظ و ارتقاء تندرست ،است يدانش كاربرد يك يپزشك

 .رسديم به انجام هاآناز بروز  يريدرمان و جلوگ ،صيتشخ ،هايماريبمنظور با شناخت  ينا .است يدگاند

 و يمهندس ،جتماعيا تا علوم شناسييستزو  يكزيشامل ف هارشتهاز  يعيف وسيط يبر رو يدانش پزشك

دن بكه حالات  برنديمبه كار  يعلم يكلمه طب را برا ،علم طب دانشمندان .است بناشده يعلوم انسان

بدن  هينمعا ،وع علم طبفلذا موض .دهديمقرار  يموردبررسرا  يدرمان و جراح يهاروشروان او و  ،انسان

ه سالم ك يانسان يلامتسحفظ  اولاًتحقق دو امر است:  ،و هدف آن باشديمبه آن است متعلق  آنچهانسان و 

  . )٢٨: ١٣٨٩ ،يخ مباركش(آل  به جسم انسان رفتهازدست ياعاده سلامت ياًثاناز زوال آن؛  يريو جلوگ است

  

  كادر درمان
راني كه در ئت افسهي ،حدود ،زمينه ،محوطه ،قاب عكس ،چهارچوبه ،چهارچوب«كادر در لغت به معناي 

يز در لغت ندرمان  .»است رفته كاربهك اداره يا بنگاه كننده يهيئت اداره ،يك رسته از ارتش خدمت كنند

 گونهينامان در تعريفي ديگر در. )٩٥٣: ١٣٨٦ ،يد(عمدوا و دارو آمده است  ،علاج ،چاره به معناي

مقابل  مايت از او درحستن از رنج بيمار و را براي كا هاآنمجموعه اعمالي كه پزشك «است:  شدهيانب

  . )٦٣ ،١٣٨٨ ،مبارك يخ(آل ش» نمايدبيماري اعمال مي
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  تعريف اصطلاحي كادر درماني

 صيلي خودرشته تح وبيمارستان به اقتضاي شغل  كاركنانهاي مختلفي وجود دارد كه ها رستهدر بيمارستان

.  . .اني وبهداشتي درم رسته ،رسته مالي ،ه خدمات اداريمانند رست؛ گيردقرار مي هاآنزيرمجموعه يكي از 

مجموعه مت و زيركه در بيمارستان مشغول خد يكاركنانبه مجموعه  ،در اصطلاح ،كادر درماني بيمارستان

  .شودرسته بهداشتي درماني باشند گفته مي

   

  تعريف قانوني كادر درماني
قرر مزشكي و وابسته هاي پاي شاغلان حرفهحرفهانتظامي رسيدگي به تخلفات صنفي و  نامهينآئ ١ماده 

  دارد:مي

هوري اسلامي قانون تشكيل سازمان نظام پزشكي جم ٢٤هاي وابسته به امور پزشكي موضوع ماده حرفه«

ارشناسي كارشناسي و ك ،يالتحصيلان كارداناز:فارغ اندعبارتشود قانون ناميده مي پسينازاايران كه 

 ،راپيراديوت ،بيوراديولوژي ،راديولوژي ،تكنولوژي پزشكي ،اي علوم آزمايشگاهيهارشد شاغل در رشته

 ،بهداشت خانواده ،هايماريبمبارزه با  ،تغذيه ،داروسازي ،هوشبري ،اتاق عمل ،مامائي ،پرستاري

 ،تراپيفيزيو ،بخشينهاي مختلف توارشته ،التحصيلان دانشكده بهداشتفارغ ،دهان و دندان كاربهداشت

 ،يمهندسي پزشك ،هاي مربوط به تجهيزات پزشكيرشته ،مدارك پزشكي ،اپتومتري ،اوديومتري

  ». خدمات اجتماعي و مددكاري و علوم پايه پزشكي ،بيوشيمي ،بيوفيزيك

رماني و دز مراكز اهاي وابسته موضوع اين ماده افرادي هستند كه در يكي شاغلان پزشكي و حرفه –تبصره 

شاغلان  به اختصار پسينازاوابسته به دولت يا خيريه اشتغال دارند و  ،دولتي ،وصيبهداشتي اعم از خص

  . )١٨١ ،١٣٨٠ ،خانهآتش(شوند هاي پزشكي ناميده ميحرفه

  

  يپزشك يخطا
 ه در حرفهمشخص بشود ك يزموضوع ن ينا يدمشخص شد با يپزشك و حرفه پزشك يكه معنا ينازاپس

ت ن دقت و مهاراز پزشك داشت يمارانتظار ب .محسوب شود يزشكپ يخطا توانديم يچه اعمال يپزشك

ه فوت ب ياهگ يافراد و حت يماريب يددو عامل سبب بروز حوادث و تشد يننبود ا يگاه متأسفانه .است

 يتيماه معمولاً يراز ،شوديم ياد يپزشك يرخطا و تقص عنوانبه معمولاً ياتفاقات يناز چن .شوديممنجر  يمارب

ن عنوا اصولاًمعتقدند  يزن يبرخ .وجود دارد ينظرات مختلف يپزشك يخطا يفدر تعر .رندندا يعمد

 ينرا به ا يشكپز يخطا ،ستا موردقبولكه  يفيدر تعر ،هرحالبهنادرست است  يعنوان يپزشك يخطا

 بالقوه يابالفعل  طوربهه كاجرا  يا يزيربرنامهارتكاب عمل اشتباه در  يا: قصور خدمت كننديم يانصورت ب

 ياعلل خطا (قصور  يديكل هاييطهحمشخص  طوربه يفتعر ينا .شوديمناخواسته  يجهنت يكباعث 

  . گيرديمو اجرا) را دربر  يزيربرنامه ،ارتكاب
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٣٨

 
است كه  ياحرفهو  يشغل ياز صور خطا يكي يپزشك يگفت كه خطا توانيم يپزشك يخطا يفتعر در

ز منظور ا ينجاو در ا شونديمخود مرتكب آن  ياحرفهو  يشغل يتفعال افراد و صاحبان مشاغل هنگام انجام

؛ تاسبر عهده پزشك نهاده  ياست كه حرفه و شغل پزشك يتخلف از الزامات خاص ،يپزشك يخطا

كه  يحرفه پزشك شدهشناخته يپزشك استانداردها ياآ يدد يدپزشك با يخطا يصتشخ منظوربه ينبنابرا

) ٤٥: ١٣٨٨ ،يس(عبا ير؟خ يااست را مراعات نموده  يو نظامات دولت يو علم ينف يندر واقع همان مواز

  . كنديمو مشخص  يناست كه محدوده تعهدات پزشك را مع يقواعد و انتظامات شغل

 يتپزشك معالج در رعا يانگارسهلو  يعبارت است از كوتاه يپزشك يرتقص ياگفت خطا  توانيم

 ر مراقبتد فشيو وظا يمربوط به حرفه پزشك يو علم يفن ينمواز يتاو عدم رع يقواعد و انتظامات شغل

روز كه ب فتگ يدبا .كنديم يداترك فعل لازم و انجام فعل ممنوعه نمود پ صورتبهكه  است يماراز ب

و  باريانزقب منجر به عوا توانديمدر صورت بروز آن  ياندك و نادر است ول ياربس يپزشك يخطا

خاص كه  ينجام تعهداترا به عدم ا يقصور پزشك توانيم يدهعق ينبر طبق ا .باشد اريمب يبرا يرانگريو

  . نمود يفتعر يزاست ن يدهبر پزشك واجب گردان يحرفه پزشك

  ار باشد:برقر يردانست كه سه شرط ز يپزشك يرمرتكب خطا و تقص توانيم يرا فقط زمان پزشك

  ته باشد؛را داش يماردرمان و مراقبت از ب يفهپزشك وظ-١

  و عدم مهارت شده باشد؛ يانگارسهلو  مبالاتييب يرمرتكب تقص يفهوظ ينپزشك در انجام ا-٢

  . بشود يماربه ب يماد يا نيروا يا يجسم يبپزشك منجر به آس يتخط-٣

ظر ناص و با در خعلم در آن رشته  يشرفتپ يزانم گيرديمقرار  يابيمورد ارز يدر قصور پزشك آنچه

 ،تاس يتائز اهمآنچه ح ،يزمان يطدر كنار شرا .باشديمپزشك حادث شده است  يكه خطا يگرفتن زمان

م تما .باشديم . . .پزشك و يانبودن پرستار  ،يمارخاص ب يتوضع ،از مركز يمثل دور يمكان يطشرا

 كه ستين يمعن ينابه  ينا ،استاندارد داشته باشند يدرمان طب يكانتظار  پزشكشانحق دارند از  يمارانب

 ژيكييولوب در دخالت عوامل يراز ،كنند ينتضم يمارانب يبخش را برا يترضا يدرمان يجهپزشكان نت

  . كند يجاداختلال ا يدرمان بينييشپقابل  يينها يجهدر نت توانديم

  

  و كادر درمان دولت يمدن يتمسئول ه و مبنايسابق
است اما سابقه ظهور و پذيرش آن براي  طولاني ياسابقهمسئوليت مدني اگرچه در حقوق خصوصي داراي 

نظريه غالب اين بود كه دولت چون منشأ  هامدتتا  .رسديماشخاص حقوق عمومي به كمتر از دو قرن 

: ١٣٩٥ ،يان(كاتوزمسئوليتي ندارد  گونهيچهاع خود و يا ناشي از اقتدار عمومي است در مقابل اتب الهي دارد

زيرا او سايه خدا بر روي زمين محسوب ؛ اشتباه كند تواندينمه پادشاه همگان بر اين باور بودند ك .)١٤٣

بر اساس اين ديدگاه هر كاري كه دولت  .)١٦: ١٣٧٦ ،يغمامكند (ينمخطا  گاهيچهو سايه خدا  شديم

ه به لحاظ منافعي ك شديمپسنديده و صواب بود و اگر زياني نيز از اين رهگذر بر افراد وارد  داديمانجام 
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  ١٣٩ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
نطقي اصل اين اصل را از نتايج م يگردعبارتبه .قابل جبران نبود گرديديماز اعمال دولت عايد مردم 

  . )٥٤: ١٣٨٨ ،(ابوالحمد دانستنديمحاكميت دولت 

 د كردن او ومسئول قلمدا ،را در دست داشت گانهسهاز لحاظ عملي نيز چون پادشاه رياست قواي 

ه ب ،شته بودكه او خود برپا دا ييهادادگاها اثبات مسئوليت پادشاه در زير ،نبود يرپذامكان كارگزارانش

بر  توانستينمهيچ دادگاهي  ،و از طرفي بنا به اصل شديممعناي نقض حاكميت مقام سلطنت محسوب 

ين عامل ارگزاران وكشامل تمامي  يجتدربهاين قاعده افراطي  .اعمال مقام قضايي مافوق خود نظارت كند

پس از انتقال  ،نآگرچه اين مصونيت و ريشه الهي . )١٦: ١٣٧٦ ،ي(غمامحكومتي گرديد  ينو مأمورپادشاه 

ولات و با توجه به تح يجتدربهسلطان به دولت رسيد ليكن  ميراث عنوانبه ،هادولتقدرت پادشاه به 

ؤال فوق زير سه نظري ،دمكراتيك يهاحكومتو تشكيل  اقتصادي و اجتماعي قرن نوزدهم و بيستم ،سياسي

 ستان برايدر انگل. گرديد» نظريه مصونيت دولت«جايگزين » مسئوليت مدني دولت«قرار گرفت و اصل 

گشت  يرپذامكانعليه دولت سلطنتي طرح دعوي » قانون دعاوي عليه دولت«نخستين بار با تصويب 

سئوليت مدني دولت را م ،١٧٨٩قانون اساسي  ٣امريكا ابتدا اصل  متحدهيالاتادر  .)١٧: ١٣٧٦ ،يغمام(

 ،»ولت فدرالقانون دعاوي مسئوليت مدني د«با تصويب  ١٩٤٦اما در سال  ،ناقص پذيرفت صورتبه

 يهاالسسه نيز در در فران .كامل پذيرفته شد طوربهخطاهاي كاركنان خود مسئوليت دولت امريكا نسبت 

شوراي «كيل شته شد و نخست با تشدر خصوص امحاء مصونيت دولت بردا هاگامنخستين  ١٧٩٠و  ١٧٨٩

س آن پذيرفته و سپ وارده ناشي از اعمال تصدي هاييانزمسئوليت دولت نسبت به  ،١٨٧٠در سال » دولتي

در حقوق آلمان  .)٢٥٨: ١٣٩٥ ،زاده يموسشد (از اعمال حاكميت نيز پذيرفته  در قرن بيستم مسئوليت ناشي

 هانآمومي وجهي براي عدولتي كه از خزانه  يهاسازمانو  ادارات ،قانون مدني اين كشور موجببهنيز 

 اص ثالث واردتوسط مأموران به اشخ ،نسبت به خسارتي كه خارج از قرارداد ،شوديماختصاص داده 

   .)١٨ :١٣٧٦ ،ي(غمامحكومتي از اين حكم مستثني هستند  اما اعمال ،مسئول هستند ،آيديم

 توانستندينمدولت مالك جان و مال مردم بود و افراد متضرر  ،اساسيايران تا قبل از مشروطه و قانون  در

بعد از تدوين قانون اساسي و ساير قوانين نيز مسئله مسئوليت مدني دولت  .تقاضاي جبران خسارت كنند

اما صراحت نداشتن اين  ،شديمشامل مسئوليت دولت  ،قانون مدني ٣٣٢البته عموم ماده  .مسكوت مانده بود

سبب شده بود كه دايره تفسير قضات دادگستري تنها به روابط افراد  ،نقايصي كه در آن وجود داشت ماده و

لذا اين مسئله يكي  .محدود شود و در روابط بين افراد و دولت كمتر به محكوميت دولت رأي صادر شود

قانون مسئوليت مدني با تصويب  ،١٣٣٩ارديبهشت  ٧در  كهآنتا  رفتيماز نقايص مهم قوانين ما به شمار 

البته در اين قانون  .)٢٦: ١٣٨٧ ،يمؤمن يي(طباطبار مسئوليت مدني دولت تصريح گرديد ب ايسابقهيب طوربه

در ديگر قوانين  ازآنپس .پذيرفته شد ،تصدي و نه اعمال حاكميتصرفاً مسئوليت مدني دولت در اعمال 

 ،اما با استقرار نظام جمهوري اسلامي ،وضع گرديد اشخاص وارده به هاييانزدر زمينه  ياپراكندهنيز مواد 

سلاح توسط مأمورين نيروهاي مسلح در  يريكارگبهقانون اساسي و قانون  ١٧١به استناد قوانيني چون اصل 
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٤٠

 
مسئوليت مدني دولت در جبران زيان وارده به اشخاص در موارد اعمال حاكميت تحت  ،موارد ضروري

  . )٣٥١: ١٣٨٦ ،يم(اماپذيرفته شد  شرايطي

  

  دوره قديم
 از روزي .گردديبازممراجعه بيماران به پزشك جهت تسكين آلام خود به روزگاران آغازين تاريخ  مسئله

ب آغاز تاريخ ط ،زحمت و درد از خود حتي از طريق جادو و ادعيه برآمد ،رفع شر درصددكه آدم 

بوده  ب بشراولين طبي ،بنمايد د و ديگريشود و قطعي است اولين فردي كه توانست رفع درد از خومي

  . )١٠: ١٣٧٥ ،يآبادنجم(است 

اهميت  چنانآنداراي  وظيفه طبيب معالجه بيمار و خدمت به او بوده و اين وظيفه ينترمهماز همان ايام 

تكب هارت مرعدم م به علتكرده و يا آنكه طبيبي در تكميل وظايف خود قصور مي هرگاهبوده است كه 

 ؤاخذه و ملامتمبراي آنكه مورد  جهتينبدگرفته است و تحت تعقيب قرار مي ،شدهخطايي ميخبط و 

ود و تسلط خ تر و مؤثرتري خارج از حيطهوجود عوامل قوي ،واقع نشود براي توجيه عدم موفقيت خود

م سيح تنظيمميلاد  در مجمع القوانين حمورابي كه قريب بيست قرن قبل از. كردقدرت جادويي را بهانه مي

ماهر آن  غيرراح مثلاً در آنجا آمده است كه مجازات ج .مقرراتي در اين خصوص وجود دارد ،گرديده بود

م پزشكي بابليان از شش هزار سال پيش در عل. )١٠٤: ١٣٩٥ ،(پاشا صالحاست كه دستش قطع گردد 

 .بودند قدميشپاشتي نيز سپس آشوريان كه علاوه بر علم پزشكي در مسائل بهد ،اندهايي داشتهپيشرفت

رفه ررات حمق. اندقوانين اخلاق پزشكي كه بر ستون معروف حمورابي منقوش شده است را وضع نموده

به رشيد داي خوخداد كه به عقيده آنان اين قوانين را پزشكي قسمتي از قوانين حمورابي را تشكيل مي

  . )٤٣٧: ١٣٨٣ ،ي(راوندپادشاه عادل تعليم داده بود 

 زلت پزشكقام و منم ،القوانين حمورابي با وضع يك رشته قوانين اخلاقياست بدانيم كه مجمع وجهتقابل

گرديد ريافت مياسبي داز جمله اين مقررات وضع حق العلاج پزشكان بود كه به مقدار من .را بسيار بالا برد

 ز آنجا كها .دندشخلف مياطلاعي مرتكب خطا و تو ديگر تعيين مجازات براي پزشكاني بود كه در اثر بي

  . نتيجه اين فرمان محدود شدن جراحي بود ،اغلب اين تخلفات مربوط به جراحي بود

  

  دولت يمدن يتمسئول بانيم
با بروز و  زمانهمدولت يكي از نهادهاي نوظهور بوده و قدمت و سابقه آن از نظر تاريخي  كه يآنجائاز 

آن در  يامروزافتن ريشه و اساسي براي مسئوليت دولت به معني بنابراين ي ،باشدظهور دين مبين اسلام نمي

ريشه و ردپاي مسئوليت دولت را  توانيمآن  بر اساستنها موردي كه  .باشدامري مشكل مي ،فقه اسلامي

 .باشدالمال طبق احكام و موازين اسلام ميمربوط به خطا و اشتباه قضات و لزوم جبران آن از بيت ،پيدا نمود

يعني  .)٧٢: ١٣٨٣ ،(محقق داماد »الماليتبخطاء الحاكم في «اند كه ن توضيح كه در فقه اسلام گفتهبا اي
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  ١٤١ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
 ديگريعبارتبه .المال جبران گرددبايد از محل بيت ،ضرر و زياني كه در اثر خطا و اشتباه قاضي حادث شود

كاركنانش مسئول و پاسخگو  خود را در قبال خسارات وارده از طرف ينوعبهدولت  ،اين قاعده بر اساس

اند كه وسايل الشيعه مرقوم فرموده قدرگرانحرعاملي در كتاب  ،علاوه بر اين دانشمند بزرگ .دانسته است

مسلمين  الماليتب يلهوسبهبايد  ،ع) فرمودند كه اگر قضات در خون و قطع خطا كنندعلي (حضرت 

تاريخ حقوق اسلام و مبناي اصل  ،از موارد فوق نظرصرف .)٧٢: ١٣٨٣ ،محقق دامادشود ((دولت) جبران 

صاحب حق (اعم از دولت و  ،دهد كه در اين نظام حقوقي و مذهبينشان مي» لاضرر و لاضرار في الاسلام«

غير آن) در اضرار به ديگران آزاد نبوده و رعايت قاعده مزبور مانع از سوء استفاده صاحب حق در اعمال 

 . )٧٣: ١٣٨٦ ،يانكاتوزاست ( گرديدهحق خويش مي

  

  فهيوظانجامارتباط زماني ميان وقوع ضرر و 
مومي ي و خدمت عبايد در هنگام انجام دادن فعاليت ادار بارزيانمعناي اين شرط اين است كه عمل 

را  زياني وظيفهانجامري و اگر كارمندي كه در ايام مرخصي و يا در خارج از اوقات ادا .باشد گرفتهانجام

ارج ها در خندرماني بيمارستا اركنانكبرخي از  مثالعنوانبه .باشدشخصاً مسئول جبران آن مي ،وارد نمايد

يا  .باشندمي هاآنه بپذيراي بيماران و ارائه خدمت  ،انداز ساعات اداري در مراكزي كه خود تأسيس نموده

ود حين اقدام خ اگر در .پردازندميشخصي خود به ويزيت و مداواي بيماران  هايمطبپزشكاني كه در 

نون مسئوليت قا ١٢و  ١١شخصاً مسئول جبران خسارت بوده مشمول ماده  ،ضرري متوجه بيماران نمايند

بايد  ديدهزيان؟ اما بايد ديد اثبات اين شرط در دعواي مسئوليت مدني بر عهده كيست. باشندمدني نمي

لاف اين صوصي بايد خخبوده است يا اينكه دولت يا بخش  هوظيفانجامثابت كند كه كادر درماني در حال 

ر د ،ي استدولت درماني كه در استخدام بيمارستان اعم از خصوصي يا كاركنانامر را به اثبات برساند؟

 ،نياز نسي ياهنگام فراخواني در موارد اورژا ،ساعات كشيك موظفي خود طبق برنامه يا بر حسب مورد

خصاً از شزماني كه خود  ويژهبه ،باشدگزار بخش خصوصي در خدمت بيمارستان ميكارمند يا كار عنوانبه

عملي  يح كه هرا اين توضب ،روبرو هستيم» امارة مأموريت«بنابراين ما با يك . نموده باشد استفادهاين عنوان 

 گردد ويم محسوب وظيفهانجامو مرتبط با  زمانهم ،كه كادر درماني در ساعات فعاليت اداري انجام دهد

  . دات برسانن را به اثبآجويد و بيمارستان بايد خلاف در برابر دادگاه از اين اماره سود مي ديدهزيان

استفاده  اه بيمارتكنسين همر عنوانبهبيماران به خارج از بيمارستان كه از كادر درماني  هاياعزامهمچنين در 

نس از كه توسط آمبولا مثلاً در مورد بيماري .باشدمي وظيفهانجاممشمول وقوع ضرر در حين  ،گرددمي

واند تردد ميگبيمار  اگر در بين راه خسارتي متوجه ،شودبيمارستان كاشان به بيمارستان اصفهان اعزام مي

  . عليه بيمارستان اقامه دعوا نمايد
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٤٢

 
  ارتباط عمل با هدف و وسيله خدمت عمومي

گام ن در هنكه از اعمال كادر درماني بيمارستا هاييزيانتوجه به اين نكته ضروري است كه تمام 

علاوه  .دصي) نخواهد شموجب مسئوليت بيمارستان (اعم از دولت و بخش خصو ،آيدبه بار مي وظيفهانجام

م سيله انجاون هدف عمل خطاكارانه و ارتباط ميا ،باشد وظيفهانجامبا  زمانهمبايد  بارخسارتبر آنكه عمل 

به  .اشدبداشته  يكي از شرايطي است كه بايد براي مسئول دانستن بيمارستان وجود ،ريبا خدمت ادا ،آن

ه همان كدف كادر درماني رسيدن به ه منظوربهارائه خدمت و اجراي وظيفه و  قصدبهاين معنا كه بايد 

 .اشدب صورت پذيرفته وسيله مناسب براي حصول اين نتيجه كارگيريبهكمك به درمان بيمار است و با 

 ايهحرفدرماني در حين انجام آن مرتكب خطاي  كاركنانچنين عملي يك عمل اداري است و اگر 

ينكه عدم امگر  .بيمارستان (اعم از دولتي و بخش خصوصي) بايد جبران خسارت را به عهده گيرند ،گردند

در  ه شائبه عمدكفاحش باشد  قدريبه ،فوق با هدف و وسيله متعارف انجام عمل كاركنانتناسب خطاي 

  . اضرار به ميان آيد

محوطه  كه در درماني هنگام كشيك در بيمارستان اقدام به شكستن شيشه اتومبيلي كاركنانمثلاً اگر 

اً شته و شخصوي ارتباطي ندا كارگيريبهدر اين صورت اين اقدام او با هدف  ،بيمارستان پارك شده نمايند

  . بايد خسارت وارده را جبران نمايد

به او  ب و غذاو از دادن آ كند حبس نمايدكادر درماني بيماري را كه از خوردن دارو خودداري مييا 

نخواهد  ئوليتيدر اين صورت او مسئول خسارت وارده بوده در اين مورد بيمارستان مس ،خودداري نمايد

 . داشت

 
  يريگجهينت
 بيمارستان و مابينيفكه قراردادي  شخصي و مستقيم بيمارستان جزء در مواردي قلمرو مسئوليت مدني -

و  عهداتتبيمار وجود دارد تا حدي است كه مربوط به نقص وسايل اداري بيمارستان و عدم رعايت 

 زنظرايمارستان ا توجه به نوع بب ،يكسان نبوده هايمارستانبي مسئوليت مدني در همه ،ايمني باشد هايياطاحت

 ست كهابيمارستاني  ،فتگعمومي بايد  هاييمارستانبدرباره  .ت استمتفاو هاآنمسئوليت نيز در  ،مالكيت

 هامارستانيباين  .شودتوسط يكي از نهادهاي حكومت براي رفع نيازهاي درماني مردم تأسيس و اداره مي

اره توسط دولت تأسيس و ادكه  تيعمومي دول يهاسازمانوابسته به  هاييمارستانب -١ خود دو نوع هستند:

   .گيرندمالكيت در اين دسته قرار مي ازنظر هايمارستانبما اكثر دركشور .ندشومي

متعلق به نيروهاي نظامي و  هاييمارستانبعلوم پزشكي و همچنين  يهادانشگاهوابسته به  هاييمارستانب

مسئوليت  ازنظر .باشندوابسته به دولت مي هاييمارستانب . . .مانند وزارت نفت و هاوزارتخانهانتظامي و ساير 

به كسي  هايمارستانبباشند و در صورتي در اين م مي. م. ق ١١تحت شمول ماده  هايمارستانباين  ،مدني

 يهاسازمانوابسته به  هاييمارستانب -٢. گرددم رفتار مي. م. ق ١١ضرر و زيان وارد شود مطابق ماده 
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  ١٤٣ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
 هايييمارستانبمسئوليت مدني  ازنظركه  . . .و هايشهردارمانند سازمان تأمين اجتماعي و  عمومي غيردولتي

م . م. ق ١١دولتي هستند و مشمول ماده  هاييمارستانبدر حكم  ،باشندمي هاسازمان گونهيناكه وابسته به 

بر اساس مالكيت هستند كه در مقابل  هايمارستانبنوعي ديگر از خصوصي  هاييمارستانب .خواهند بود

خصوصي  هاييمارستانب ،پيداست هايمارستانباز نام اين  گونههمان .دگيرنيمبيمارستان دولتي قرار 

در  .شودتأسيس و اداره مي هاآني هستند كه توسط اشخاص حقوق خصوصي و با سرمايه هايييمارستانب

رابطه استخدامي كاركنان  .شونددرمان مي هايمارستانباكثر شهرهاي بزرگ ايران بخشي از بيماران در اين 

  . باشندم مي. م. ق ١٢مسئوليت مشمول ماده  ازنظرفوق مشمول قانون كار بوده و بدين لحاظ  هايارستانيمب

 تان شخصاً مارسبي نكته مهمي كه در ارتباط با مسئوليت بيمارستان بايد به آن اشاره كرد اين است كه

ي وسايل ادار درمگر در صورت وجود نقص  ،باشدپاسخگوي خطاهاي كادر درماني و مسئولان خود نمي

سئوليت راي تحقق مايمني كه علاوه بر شرايط كلي كه ب هايياطاحتبيمارستان و عدم رعايت تعهدات و 

راي ب ،. . . وو زيان وارده  باريانزوجود رابطه بين فعل  ،مسلم بودن ضرر مانند ،عام بيان شد طوربهمدني 

 از: اندتعباريد وجود داشته باشد كه تحقق مسئوليت مدني دولت و بخش خصوصي شرايط خاصي نيز با

ن آبا انجام  هايمارستانبرماني دفعل زيان باري كه كادر : يفهوظانجامبا  باريانزارتباط و مناسبت فعل  -١

 فوق كاركنانه بدين معني ك .مرتبط باشد هاآنه بكنند بايد با وظيفه محول ضرري را به ديگران وارد مي

  . شدخدمت با به بار آورند كه ناشي از ارائه ياحرفهان با ساير وظايف در اثناي اشتغال به درم

 عنوانهبدرماني  كادر ازآنجاكه .شودخطاي كارمند حين انجام كار قاعدتاً يك تقصير شغلي محسوب مي

يت شخص منتهي به مسئول هاآنغلي نمايد بايد خطاي شكارگزار شخص حقوقي (بيمارستان) انجام مي

ميان خطاي  گذارانونق ،در اين ماده .قانون مسئوليت مدني اين را نپذيرفته است ١١ولي ماده  .حقوقي گردد

ران ئول جباي عمدي و غيرعمدي كارمند تفاوتي قائل نشده و در هر دو مورد او را شخصاً مسحرفه

ن قانون هما ١تأكيدي بر مفاد ماده  ذكرشدهاي كه در اين ماده حتي خطاي حرفه .خسارت دانسته است

د ارتي را متوجه ديگري نمايخود خس احتياطيبيهر شخصي كه در اثر عمد يا  ١ماده  موجببهزيرا  ،است

 ،شديا نبا چه كارمند دولت باشد ،بر اين اساس هر شخصي .مكلف است خسارت وارده را جبران نمايد

ارده را جبران وبايد زيان  ١اده مبق مطا درهرحال ،يا غير آن انجام دهد وظيفهانجامبه مناسبت  آورزيانعمل 

 موجببهيرا ز ،اثري ندارد ١١ه در صدر ماد» وظيفهانجامبه مناسبت «اولاً: قيد  توان گفت:بنابراين مي ؛كند

عمل با  ورت ارتباطصاين قيد زماني اثر دارد كه در  .باشدمسئوليت بر عهده كارمند مي درهرحال ،١ماده 

قانون  ١١اً: ماده ثاني .فته استما آن را نپذير گذارقانوناما  ؛عهده دولت قرار گيردوظيفه اداري مسئوليت بر 

ر داده و مسئوليت شخصي كارمندان دولت نسبت به خطاهاي اداري آنان را گسترش د ،مسئوليت مدني

  . واقع مسئوليت مدني نسبت به اعمال كاركنان خود را پذيرا نگشته است

يابد كه زيان مستند و مسئوليت دولت نسبت به جبران خسارت زماني تحقق مي ،ماده فوقبند دوم بر اساس 

از نقص ساختار اداره يا مؤسسه و ضعف مديريت و وسايل و ابزار ارائه  ،منسوب به عمل كارمند نبوده
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٤٤

 
با توجه به اينكه نقص سازمان دولتي در نهايت ناشي از عملكرد  .ناشي گرديده باشد ،خدمات عمومي

توان مي ،گيرندتصميم مي چيزهمههستند كه دربارة  هاانساناست و اين  آنموران و كارمندان ناقص مأ

قانون مسئوليت  ١١تحت نظام ماده  ،غيرمستقيم طوربه ،مسئوليت دولت را نسبت به اعمال كاركنان خود

 .عمل محدود سازدرا در  ١قلمرو بند  ١١ماده  ٢تواند با گسترش بند مدني قرار داد و رويه قضايي مي

 طرفازيكباشد و در اين ميان مي ديدهزيانجبران خسارت  ،قواعد مربوط به مسئوليت مدني ازآنجاكه

 عنوانبه ،تواند اين خسارت را جبران نمايد و از طرف ديگر چون كارمندمي ترراحتبهتر و  ،دولت

ولت صورت پذيرد شايسته است شود و قاعدتاً بايد جبران خسارت توسط دكارگزار دولت محسوب مي

همچنين  .دامنه مسئوليت دولت را گسترش داده و تا حد ممكن از مسئوليت كارمند بكاهد ،رويه قضايي

مثال اگر در سيستم  عنوانبه .توان مصداقي از نقص وسايل محسوب نمودرا مي» اعمال مديران بيمارستان«

سريعاً نسبت به رفع نقص  ،ظيفه دارد بدون فوت وقتبرق اضطراري بيمارستان نقصي ايجاد شود مديريت و

قطع برق سراسري و  علت بهاگر مديريت بيمارستان اهمال نمايد و نقص را سريع رفع ننمايد و  .اقدام نمايد

هاي بيمارستان از كار بيفتد و بيماري كه تحت عمل جراحي است يا دستگاه ،عدم وجود برق اضطراري

  .بايد بيمارستان را مسئول قلمداد نمود ،هاي ويژه بستري است فوت نمايدبيماري كه در بخش مراقبت

بايد در هنگام  بارنزيامعناي اين شرط اين است كه عمل : وظيفهانجامي ميان وقوع ضرر و ارتباط زمان -٢ 

 يا در وايام مرخصي  اگر كارمندي كه در .باشد گرفتهانجامانجام دادن فعاليت اداري و خدمت عمومي 

رتباط عمل ا -٣ .باشدآن مي شخصاً مسئول جبران ،زياني را وارد نمايد وظيفهانجامخارج از اوقات اداري و 

ادر ككه از اعمال  هاييزيانتوجه به اين نكته ضروري است كه تمام : با هدف و وسيله خدمت عمومي

 ولت و بخشان (اعم از ديمارستموجب مسئوليت ب ،آيدبه بار مي وظيفهانجامدرماني بيمارستان در هنگام 

ان هدف ارتباط مي ،باشد وظيفهانجامبا  زمانهمبايد  بارخسارتعلاوه بر آنكه عمل  .خصوصي) نخواهد شد

انستن دمسئول  يكي از شرايطي است كه بايد براي ،با خدمت اداري ،عمل خطاكارانه و وسيله انجام آن

به  رسيدن منظوربهظيفه و ارائه خدمت و اجراي و قصدبهبايد  به اين معنا كه .بيمارستان وجود داشته باشد

ل اين اسب براي حصووسيله من كارگيريبههدف كادر درماني كه همان كمك به درمان بيمار است و با 

آن  ن انجامدرماني در حي كاركنانچنين عمل يك عمل اداري است و اگر  .نتيجه صورت پذيرفته باشد

ه رت را ببيمارستان (اعم از دولتي و بخش خصوصي) بايد جبران خسا ،دنداي گرمرتكب خطاي حرفه

 قدريبه ،ملو وسيله متعارف انجام ع باهدففوق  كاركنانمگر اينكه عدم تناسب خطاي  .عهده گيرند

  . فاحش باشد كه شائبه عمد در اضرار به ميان آيد

خواه قرارداد مستقيم با  .باشدقراردادي ميها در اغلب موارد مسئوليت مسئوليت كادر درماني بيمارستان -

در مواردي كه قراردادي  .بيمار يا قراردادي كه در آن به نفع شخص ثالث تعهدي ايجاد گرديده است

وجود  ،يمسئول شناختن قرارداد ةلازم .وجود نداشته يا قرارداد باطل باشد مسئوليت فوق قهري خواهد بود

 .باشدمي يتمسئول يجادا يطشرا يتعهد و صاحب حق بودن مدع يعدم اجرا ،صحت قرارداد ،قرارداد
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  ١٤٥ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
كه در  يجز در موارد .يجهنه تعهد به نت ،است وسيلهبهدارند تعهد  هابيمارستان يكه كادر درمان يتعهد

 كه گيريممي يجهم نت. م. ق ١٢و  ١١به مواد  يتبا عنا يول .باشد قيدشده يجهقرارداد صراحتاً تعهد به نت

موارد از جمله در صورت وجود نقص در  يدر بعض يتعهد كادر درمان برخلاف يمارستاند بتعه مبناي

 ينكهولو ا باشدمي يمنيلازم تعهد به ا يمنيا هاياحتياطتعهدات و  يترستان و عدم رعايماب يادار يلوسا

  موضوع ننموده باشند ينبه ا يحدر قرارداد تصر ينطرف

م برائت نيز انجا تحصيل ،او مقامقائما يت از بيمار ه بر اخذ رضايدر قراردادهاي معالجه اغلب علاو -

ار آگاه رمان بيمدل مربوط به وي از مسائ مقامقائمه از بيمار زماني اثر دارد كه بيمار يا زاخذ اجا .گيردمي

 مچنينه .رت اثري نخواهد داشتبايد اجازه دادن آگاهانه باشد در غير اين صو ديگرعبارتبه .گردند

 ٩٧٥رابر ماده بقانون مدني مخالف صريح قانون و  ١٠شرط برائت در صورتي نافذ است كه بر اساس ماده 

رغم اخذ نچه عليعمومي نباشد و كادر درمان چنا بانظماخلاق حسنه نبوده و مخالف  برخلافهمان قانون 

ديده انرات زيبران خسامسئوليت مدني براي ج ،نظامات اصول فني درمان را رعايت نكرده باشند ،برائت

  . دارند

كه  يدر مواقع .ددارن يتخود مسئول ينسبت به اعمال كادر درمان هابيمارستاناز مواقع  يدر بعض -

 يهستند ول يمدولت و اشخاص حقوق عمو يتكه در مالك هاييبيمارستان ياباشد  يخصوص يمارستانب

م . م .ق ١٢ده ر اساس ماب يمارستانموارد ب يندر ا ،مشمول قانون كار باشد هاآنكارمندان  يرابطه استخدام

 رستانيماب ،اما پس از جبران خسارت ؛كاركنان خود مسئول خواهد بود يهدر قبال ضرر وارده از ناح

صورتي  در همچنين .يدنما به او مراجعه ،مطابق قانون مسئول شناخته شود ،كارمند كهدرصورتي تواندمي

نتوانند  كهتيدرصور .جبران خسارت نمايند اندمكلفه بيمار گردند كه كادر درماني موجب خسارت ب

ز اوع ناشي ت متبمبناي مسئولي .وضع سابق را اعاده كنند بايد خسارت وارده را تقويم و پرداخت نمايند

به  تواندمي زمانهم ،خود جهت جبران ضرر و زيان ديدهزيانو  باشدمي . . .عمل تابع مبتني بر نظريه

رر و بران ضدر صورت ج .به نحو تضامني مراجعه نمايد ،ان و پزشك يا كادر درمان مسبب ضرربيمارست

بار تواند به فاعل فعل زيانمتبوع مي ،ن كه ناشي از عمل زيرمجموعه خودش باشدديده توسط بيمارستازيان

  . جهت استرداد وجه پرداختي مراجعه نمايد

  

  پيشنهادات:
 .باشديمخود  ياحرفه يتنمودن مسئول يمهخصوصاً پزشكان به ب يرماند كاركنان يشدر حال حاضر گرا

 يارا در اختر زاتيياامت ،امر مهم ينكاركنان خود به انجام ا يبكشور ضمن ترغ ياست مراكز درمان يستهشا

در رت هم كاصو ينر اد ستا يهيبد .يندفوق استفاده نما يمهب يايقرار دهند تا همه بتوانند از مزا هاآن

 . امر بهره خواهند برد يناز ا ديدهيانزو هم  يرماند
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٤٦

 
و اداره  شوديم يم) تقسيو اعمال تصد يتاعمال دولت بر دو قسم است (اعمال حاكم ينكهبا توجه به ا

ر د يدنبا ،است يمارستانه بكارفرما مسئول ادار عنوانبهاست و دولت  يدر زمره اعمال تصد هايمارستانب

 ١١ ماده حكم منهاست دا يستهشا .وجود داشته باشد يتفاوت يت و بخش خصوصدول ينب يتوجود مسئول

 به وجودقانون  همان ١٢ماده  يبه اجرا يشگرا يشترگشته و ب يقدر مورد دولت مض يمدن يتقانون مسئول

 . قرار دهد ١٢اده دولت را مشمول م ياعمال تصد ١١با اصلاح ماده  گذارقانون يندهتا در آ .يايدب

 طرفيكاز  يانم ينو در ا باشديم ديدهيانزجبران خسارت  ،يمدن يتقواعد مربوط به مسئول هازآنجاك

 عنوانبه ،ون كارمندچ يگرو از طرف د يدخسارت را جبران نما ينا توانديمتر بهتر و راحت ،دولت

است  ايستهش يردجبران خسارت توسط دولت صورت پذ يدو قاعدتاً با شوديمكارگزار دولت محسوب 

  . اهدكارمند بك يتدولت را گسترش داده و تا حد ممكن از مسئول يتدامنه مسئول ،ييقضا يهرو
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  ١٤٧ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
  منابع و مآخذفهرست 

  . ياجتماع ينتأم يريتانتشارات مد شيراز: ،يمارحقوق ب .)١٣٨٠(. مريم ،خانهآتشــ 

  . يشاد اسلامتهران: انتشارات وزارت فرهنگ و ار ،يفريك يدادرس ينآئ .)١٣٩٠(. محمود ،يآخوندــ 

  . جاودانه)تهران: انتشارات جنگل ( ،يعموم يفريحقوق ك .)١٣٩١(. ينحس ،مكانجنتيي آقاــ 

ه محمود ترجم ،اسلام ييندر آ يپزشك يتحقوق و مسئول .)١٣٨٨(. بن محمد يسق ،مبارك يخآل شــ 

  . تهران: انتشارات مظفر ،يعباس

 . تهران: انتشارات توس ،يحقوق ادار .)١٣٨٨( .يدعبدالحم ،ابوالحمدــ 

 . يزانتهران: انتشارات م ،يعموم يحقوق جزا .)١٣٨٨( .يمحمدعل ،يليدبارــ 

حمود ) مترجمان: مي(مطالعه در حقوق پزشك يخلاق و پزشك ،حقوق .)١٣٧٧(. يج يد ،اسكيجــ 

 . يتهران: انتشارات حقوق ،يخيبهرام مشا ،يعباس

 . مجدتهران: انتشارات  ،يو تخلفات پزشك يفريحقوق ك .)١٣٨٩( .محمدرضا ،منش يالهــ 

 . تهران: انتشارات اسلامي ،حقوق مدني (نسخه الكترونيكي) .)١٣٩٥(. حسن ،اماميــ 

 . يزانتهران: انتشارات م ،يحقوق ادار .)١٣٨٦( .محمد ،يامامــ 

 - ياننتشارات حاتهران:  ،يراندر ا يپزشك يهامجازاتجرائم و  يبررس .)١٣٨٢( .محمدرضا ،يمانياــ 

 . اباصالح

 . تهران: انتشارات ميزان ،ئوليت مدنيمس .)١٣٨٧(. عليرضا ،باريكلوــ 

 . تهران: انتشارات گنج دانش ،ترمينولوژي حقوق .)١٣٩٥( .محمدجعفر ،جعفري لنگروديــ 

 ،از پزشك اريمو انتظار ب ياخلاق پزشك .)١٣٨٦( .ينحس ،ياييض ؛محمود ،يعباس ؛يمحمدعل ،يجوادــ 

 . يتهران: انتشارات حقوق

 . تهران: انتشارات مجد ،مدني مسئوليت .)١٣٨٩(. حسينقلي ،حسيني نژادــ 

 . نگلجتهران: انتشارات  ،خارج از قرارداد يهاالزام .)١٣٨٩(. ياحمدعل ،حميتي واقفــ 

 . جدانتشارات م تهران: ،خارج از قرارداد هاييتمسئول .)١٣٨٧(. مهراب ،داراب پورــ 

 . تهران: انتشارات دانشگاه تهران ،دهخدا نامهلغت .)١٣٧٧(. اكبريعل ،دهخداــ 

 . تهران: انتشارات نگاه ،يرانا ياجتماع يختار .)١٣٨٣(. يمرتض ،يراوندــ 

 . يتهران: انتشارات خرسند ،هاجبرانو  يمدن يتحقوق مسئول .)١٣٩٠(. حسن ،ره پيكــ 

 تهران: انتشارات جنگل ،٢و  ١ يعموم ي) حقوق جزا١٣٩٢عباس ( ،زراعتــ 

 . نشر جنگل :تهران ،دولت و كاركنان آن يمدن يتمسئول .)١٣٩٢(. مشتاق ،زرگوشــ 

 . يزانمانتشارات  تهران: ،يباد يدترجمه مج ،يمدن يتاصول مسئول .)١٣٨٥(. يسپاتر ،ژوردنــ 

 . ورالثقليننتهران: انتشارات  ،مسئوليت مدني خسارت معنوي .)١٣٨٠(. هدايت اله ،سلطاني نژادــ 

 . تهران: انتشارات مجد ،حقوق جزاي اختصاصي .)١٣٩٣(. هوشنگ ،شامبياتيــ 
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  * * * * * * * * * * *                                                    ١٣٩٧  بهار نوزدهم. شماره .سال دوم .مطالعات حقوق/  ١٤٨

 
 . تشارات فردوسيتهران: ان ،يمارپزشك در برابر ب يقرارداد يتمسئول .)١٣٨٩(. اوشسي ،شجاع پوريانــ 

  .واحد تهران يگاه: انتشارات جهاد دانش ،از آن يشگيريو پ يپزشك يخطاها .)١٣٨٩( .شهرام ،يعيانشفــ 

 . دنشر مج: تهران ،قراردادها و تعهدات آثار .)١٣٨٩(. يمهد ،يديشهــ 

 . تهران: انتشارات گپ ،يات بهداشت عموميكل .)١٣٩٣(. علي ،يآبادحسنصادقي ــ 

 . تهران: انتشارات دانشگاه تهران ،حقوق يختار .)١٣٩٥( .پاشاه يعل ،صالحــ 

 . نشر سمت تهران: ،يمدن يتمسئول .)١٣٩٢(. ينحس يدس ،ييصفاــ 

 . قم يننشر جامعه مدرس قم: ،يمدن يتمسئول .)١٣٧٥(. االلهيبحب يدس ،يطاهرــ 

 . تهران: انتشارات سمت ،حقوق اداري .)١٣٨٧(. منوچهر ،طباطبايي مؤمنيــ 

ارات تهران: انتش ،)ي(حقوق پزشكيپزشك يتمسئولدر يتحولات حقوق. )١٣٨٣(. محمود ،يعباســ 

 . يحقوق

 . يركبيرامتهران: انتشارات  ،فرهنگ عميد .)١٣٨٦(. حسن ،عميدــ 

 . رهامي انتشارات شركت ستهران: انتشا ،يمدن يتضرر در مسئول بينييشپ يتقابل .)١٣٨٨(. مجيد ،غماميــ 

نتشارات اتهران:  ،قوانين و مقررات تعزيرات حكومتيمجموعه كامل  .)١٣٧٦(. محمدجواد ،فتحيــ 

 . شابك

 . سهامي انتشار تهران: انتشارات شركت ،و ايقاع قرارداد اعمال حقوقي: .)١٣٩٥( .ناصر ،كاتوزيانــ 

 . دانحقوقشارات تهران: انت ،يترجمه محمد اشتر ،يمدن يتمسئول .)١٣٧٥( .يشلم ،لورراساــ 

 . تهران: انتشارات حقوقي ،ترجمه محمود عباسي ،حقوق پزشكي .)١٣٨٣(. بينت ،لينداــ 

 . يتهران: انتشارات علوم اسلام ،قواعد فقه .)١٣٨٣( .يمصطف يدس ،محقق دامادــ 

 . نشر مجد هران:ت ،يرانخسارات قابل جبران در حقوق ا .)١٣٨٩(. االلهروح ،نوازانمهمانــ 

 . يزانتهران: انتشارات م ،يحقوق ادار .)١٣٩٥( .رضا ،زاده يموســ 

 . يدنشر مف م:ق ،و مصر) يران(در حقوق ا يعموم مؤسسات يمدن يتمسئول .)١٣٩٣(. مهدي ،يرداداشيمــ 

 . هرانانتشارات دانشگاه تتهران:  ،يرانطب در ا يختار .)١٣٧٥(. محمود ،يآبادنجمــ 

 . انتشارات سمتتهران:  ،يعموم يحقوق جزا .)١٣٩٤( .محمد صالح ،يديولــ 

  . يزانرت متهران: انتشا ،يمدن يتمسئول يقواعد عموم ،يحقوق مدن .)١٣٨٦(. يرضاعل ،يزدانيانــ 

  . ٧شماره  ،يقيمؤسسه حقوق تطب يهنشر ،يحموراب يدگاهاز د يفريعدالت ك .)١٣٨٨(. محمد ،يآشورــ 

و  يمارب يآگاهانه تيرضا يقحقو يفقه يبررس .)١٣٩٠(. االلهروح يدس ،زادهقاسممحمدباقر؛  ،پارساپورــ 

 يخه اخلاق و تارمجل ،و فرانسه) يسدر حقوق انگل يقيتطب يبامطالعهپزشك ( يرساناطلاع ييفهوظ

 . ٥٠-٣٩) ص ١(٥ ،يپزشك

فصلنامه  ،قه و حقوقف يدگاهاز د يابراء در حقوق پزشك .)١٣٩٢( .االلهروح ،يميقد ين؛حس ،يداورزنــ 

 . ١١٨-١٠٣ ) ص٣١(٩ ،يفقه و حقوق اسلام يهاپژوهش
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  ١٤٩ /حقوق ايران و بهداشتي در در حوزه پزشكي اعمال مستخدمين دولت به تبع مدني مسئوليت 

 
نجام اعمال زوج در ا يترضا .)١٣٩٠( .رضا ،يسامان يعمان ؛محمدجواد ،يصادق؛ اله يبحب ،يميرحــ 

 . ٥٢-٢٥) ص ١(٨ ،يحقوق خصوص يپژوهش-يمجله علم ،زوجه يجراح يا يپزشك

ره شما ،دوره ششم ،آزاد يحقوق يقاتفصلنامه تحق ،هايمارستانب يمدن يتمسئول .)١٣٩٢(. يمشم ،سالكــ 

 . ٥٥ص  .٢٢

ن مجازات قانو يدجد يحهبا لا يپزشك با نگاه يمدن يتمسئول يمبان .)١٣٩١(. يدحسينس ،ييصفاــ 

 . ١٥٦-١٤١ص  ،٥٨شماره  ،ييحقوق قضا هاييدگاهد يپژوهش -يفصلنامه علم ،ياسلام

 يصتشخ گاهيشدر آزما ياخلاق پزشك .)١٣٩٢( .يدمحمدس ،ياكرم يد؛سع ،يوندياصغر؛ ر ،فرد يصفرــ 

 ٦٠-٥٠ص  ،)١( ٣١ ،يرانا ياسلام يجمهور يسازمان نظام پزشك يلممجله ع ،يطب

 فصلنامه حقوق ،يماردر برابر ب يمارستانب يمدن يتگستره مسؤول .)١٣٩٣(. محمدصادق يدس ،ييطباطباــ 

 . يكمو  يس شماره ،سال هشتم ،يپزشك

 يرخانهدب ،يكدر پزش ياسلام هاييدگاهد ينارمجموعه مقالات سم .)١٣٧٠(. ينحس ،معصوم يفتاحــ 

 . ينارسم

در روابط  يرساناطلاع از رضايت آگاهانه تا انتخاب آگاهانه: گفتاري در تعهد به .)١٣٨٨( .احسان ،لطفيــ 

 . ٧٢-٣٩) ١١(٣ ،فصلنامه حقوق پزشكي ،پزشك و بيمار

 ر حقوق فرانسه وداز عمل تابع  يمتبوع ناش يمدن يتمسئول يعموم يهنظر .)١٣٩١(. يرضاعل ،يزدانيانــ 

 . ٧٧شماره  ،يدادگستر يمجله حقوق ،يرانا

 ،»يقانون يزشكاسلام در پ هاييدگاهد يبررس« يپزشك يرساله دكترا .)١٣٦٨(. محمدجعفر ،دلدارــ 

 . ١٣٦٨ ،مشهد يدانشگاه علوم پزشك

امه پايان ن ،يفريكقرار هاي تأمين كيفري در قانون قديم و جديد آيين دادرسي  .)١٣٩٢(. محمد ،موقرــ 

 . دانشگاه فردوسي ،هدمش ،كارشناسي ارشد
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