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  يو خصوص يدولت يهاادغام شركت يآثار و مباحث حقوق
  

 ٢رپو مانيدكتر اكبر ا .١دنژا ييرزايمهرداد ش

 ايران .لانيگ دانشگاه ،يحقوق خصوص ارشدكارشناسي  .١

  ايران .لانيگروه حقوق دانشگاه گ يعلم تيعضو ه .٢

  چكيده
در  ،هاي ادغام شوندههاي شركتهاي تجاري كليه ديون و تعهدات و داراييهر چند در ادغام شركت

اما چگونگي نحوه انتقال تعهدات  ،شودبه شركت جديد و يا شركت ادغام پذير منتقل مي ،حقوق تجارت

آثار  مقاله به بررسيدر اين  .بايستي در چارچوب قواعد عمومي و اصول كلي تفسير گرددها ميو يا دارايي

 ،هاي تجاريآثار ادغام شركت، به تفكيك موارد يو خصوص يدولت يهاادغام شركت يو مباحث حقوق

انتقال  ،و يا شركت جديدهاي ادغام پذيرتاثير ادغام بر شركت ،هاي ادغام شوندهتاثير ادغام بر شركت

انتقال  ،حقوق مربوط به كاركنان و كارگرانچگونگي انتقال  ،حقوق مربوط به كاركنان مشمول حقوق كار

انتقال حقوق مربوط به كاركنان مشمول قانون استخدام  ،حقوق مربوط به كاركنان مشمول حقوق كار

هاي دولتي مباحث حقوقي ادغام شركت، هاي دولتي در روند خصوصي سازيتاثير ادغام شركت، كشوري

چگونگي حفظ حقوق اقليت سهامداران يا ، ادغامزمان انتقال تعهدات و ديون در فرايند ، و خصوصي

مباحث ، مديران قبلي به مديران جديد هايها و محدوديتچگونگي انتقال محروميت، شركاء مخالف ادغام

پرداخته  هاي قبليمباحث مربوط به وضعيت بازداشت سرمايه شركت، مربوط به تخلفات مديران قبلي

 . شودمي

  محدوديت ها  ،تعهدات، انتقال ،خصوصي ،يادغام شركت هاي دولت :كليديهايواژه
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